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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO REFERENTE AO PERÍODO DE JANEIRO 

A DEZEMBRO 2023. 

 

          O presente refere-se ao relatório anual de gestão da saúde referente ao 

período de janeiro a dezembro 2023                                                                                                                               

apresentando as ações ofertadas e intervenções promovidas pela pasta da 

Saúde, como os atendimentos à população e consultas, a atividade da Vigilância 

Sanitária, Atenção Básica, Vigilância epidemiológica, os dados da Saúde Bucal 

e demais benefícios à disposição da população. 

        Instrumentos de monitoramento e acompanhamento da execução do 

Programa Anual de Saúde possibilitam aplicar o processo de monitoramento 

tanto das metas de gestão como dos indicadores de saúde, tendo a obrigação 

de retroalimentar o processo permanente de planejamento de um quadrimestre 

ao outro, e é nesta premissa buscamos realizar as avaliações quadrimestrais. 

     O município de Frei Paulo faz parte da regional de Itabaiana, possui plano de 

carreira, cargos e salários. 

     A secretária de saúde possui a programação anual de saúde no período de 

2023, onde são realizados através de cronogramas mensais, o plano de saúde 

aprovado para o período de 2022-2025. 

                                                   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

 

Secretaria de Saúde   

 

Razão Social da Secretaria de Saúde: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE FREI 
PAULO. 
CNPJ:13.100.102/0001-20 

 

Endereço da Secretaria de Saúde (logradouro, nº): RUA JOSE ROSENDO DOS 
SANTOS, 171. 
 

        CEP: 49514-000 
 

Telefone: 79 3447-1638  
    

E-mail: GABSECDESAUDE@GMAIL.COM 
 

 

Secretário (a) de Saúde em Exercício 

 
Nome Data da Posse 

 

CARLA VANESSA MENEZES 31/05/2017 
 

 

 

Informações do Fundo Municipal de Saúde 

 

INSTRUMENTO LEGAL DE CRIAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Lei nº: 212 de 08/11 /1991 

CNPJ: 11.270.247/0001-44 

NOME DO GESTOR DO FUNDO: Carla Vanessa Menezes 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

Informações do Conselho de Saúde 

 

INSTRUMENTO LEGAL DE CRIAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Lei nº: 211 de 08/11/1991 

Nome do Presidente: Elidayse Torres de Araújo 

Data da última Eleição: 27/02/2020. 

Email:csmunicipalfp2017@outlook.com. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

REDE FÍSICA DE SAÚDE, PÚBLICA E PRIVADA 
PRESTADORA DE SERVIÇO AO SUS. 

 

REDE FÍSICA DE SAÚDE PÚBLICA E PRIVADA PRESTADORA DE 
SERVIÇOS AO SUS (Fonte: CNES) 

 

 

TIPO DE ESTABELECIMENTO TOTAL: 

 

 

 

TIPO DE GESTÃO: 

 

 

 

 

 

TIPO DE GESTÃO NATUREZA:  



  

 

 

 

 

 

   

Análise e considerações: Quadro refere-se à rede física da secretaria de saúde do 

município de Frei Paulo, que está dividida em três estabelecimentos físicos, que são a secretaria 
de saúde, hospital de pronto atendimento e centro de saúde 01. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DEMOGRAFIA E DADOS DE MORBI-MORTALIDADE (Fonte: DATASUS/ESUS) 

O detalhamento apresentado abaixo tem como fonte o ESUS: 

TIPO DE GESTÃO -NATUREZA

JURIDICA PRIVADA

   



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Analise e Considerações: Este quadro refere-se a demografia dos dados de população estimada para 

2023 por sexo e faixa etária do município de Frei Paulo, fonte ESUS. 

 

                                  

Mortalidade por grupos de causas, faixa etária e por residência ( Fonte: Ministério da 

Saúde- Sistema de Informações Hospitalares do SUS SIH/SUS 2022 ) 

 

População ano 2023                 Quantidade                                 %   

   

Total 14.986 100 

   

   

   

   

   

   

   

 
 
 

População estimada de 2023-Sexo e faixa etária. 
 
       

Faixa Etária Homem Mulher  Total    

00-09 968 1009   1.977    

10-14 576 575   1.097    

15-19 597 696   1.293    

20-29 1.144 1.306   2.450    

30-39 969 1.249   2.218    

40-49 965 1029   1.994    

50-59 750 924   1.674    

60-69 518 662   1.118    

70-79 317 405   722    

80+ 172 255   427    

Total 6.956 8.030   14.986    



  

 

 

               

               

 

 

Análise e considerações: Este quadro refere-se aos dados epidemiológicos, segundo 

mortalidade por grupos de causas, faixa etária e por residência, sendo que o que mais teve 

mortalidade foram doenças do aparelho circulatório e ad do aparelho geniturinário tiveram 

menos de 1%. 

 

 

Morbidade Hospitalar do SUS – Por Local de Residência -SERGIPE 
 
Internações por Faixa Etária 1 segundo Município 
Município 280230 FREI PAULO 
Período:2022 

 

 

Fonte :Ministério da Saúde – Sistema de Informações Hospitalares dos SUS (SIH/SUS) 

 

 

Morbidade Hospitalar do SUS – Por Local de Residência -SERGIPE 
 

Internações por Capítulo CID-10 segundo Município 
Município 280230 FREI PAULO 
Período:2022 
FONTE: Ministério da Saúde- Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

MUNICÍPIO MENOR 

QUE 1 

ANO 

1 A 4 

ANOS 

5 A 9 

ANOS 

10 A 

14 

ANOS 

15 A 

19 

ANOS 

20 A 

29 

ANOS 

30 A 

39 

ANOS 

40 A 

49 

ANOS 

50 A 

59 

ANOS 

60 

A69 

ANOS  

70 A 

79 

ANOS  

80 

ANOS 

E 

MAIS 

TOTAL 

TOTAL 28 20 11 12 53 149 141 53 69 54 58 35 683 

FREI 

PAULO 

28 20 11 12 53 148 141 53 69 54 58 35 683 



  

 

 

 

Taxa de Mortalidade Hospitalar do SUS – Por Faixa Etária de Residência Município 
 
Taxa de mortalidade hospitalar segundo município 
Município 280230 FREI PAULO 
Período:2022 
FONTE: Ministério da Saúde- Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Análise e considerações: Estes quadros referem-se à morbidade e mortalidade hospitalar 

por grupos de causas, faixa etária e por residência no ano referência 2022. 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

Programação Anual de Saúde e Pactuação da Saúde 

 

RELATÓRIO DE AÇÕES DA ATENÇÃO BÁSICA DO MUNICIPIO DE  

                                             FREI PAULO-2023 

 

1-JANEIRO BRANCO 

 EVENTO REALIZADO PELA PSICOLOGA DO MUNICÍPIO 

 LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS 

 PROFISSIONAL: ALESSIVANIA DANTAS 

 

O mês de janeiro inicia com a campanha Janeiro Branco. O objetivo da campanha é chamar a 

atenção da humanidade para as questões e necessidades relacionadas à saúde mental e 

emocional das pessoas e das instituições humanas. 

 

2-PREVENÇÃO DA OBSIDADE INFANTIL 

 EVENTO REALIZADO PELA NUTRICIONISTA DO MUNICÍPIO 

 LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS 

 PROFISSIONAL: DAMARES OLIVEIRA 

A OMS trata a obesidade infantil como uma das epidemias mundiais, assim como a obesidade 

em adultos. Atualmente, é considerada uma doença crônica que tem como característica o 

excesso de peso, comumente causado por associações genéticas, comportamentais e 

ambientais. 

 

3-AVALIAÇÃO DA CADERNETA DE VACINA 

 EVENTO REALIZADO PELO ENFERMEIRO/ TÉC. DE ENFERMAGEM DO 

MUNICIPIO/AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE. 

 LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS 

 PROFISSIONAL: ALEXANDRA DOS SANTOS XAVIER/ ANA PAULA FARIAS/ JOÃO 

CARLOS ANDRADE 

A Análise da caderneta de vacinação é um serviço que demanda tempo e conhecimento do 



  

 

profissional que realiza. 

4-FEVEREIRO ROXO OU LARANJA 

 EVENTO REALIZADO PELO ENFERMEIRO/ MÉDICO DA ESF 

 LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS 

 PROFISSIONAL: ALEXANDRA DOS SANTOS XAVIER/ Drª. MAYVELISE/ Dr. MICHEL 

SOUZA 

Durante este mês, as cores roxa e laranja são utilizadas em diversos meios de comunicação 

com o objetivo de atentar para a conscientização e combate de algumas doenças. A cor roxa 

foi escolhida para a conscientização do Lúpus, da Fibromialgia e do Mal de Alzheimer. 

5-AÇÕES DE COMBATE AO AEDES AEGYPTI 

 EVENTO REALIZADO PELO COORDENADOR DA VIGILÂNCIA  

 LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS 

 PROFISSIONAL: GILSON 

ORIENTAÇÕES AO COMBATE AO AEDES AEGYPTI : 

 Verificar se a caixa d'água está bem tampada. 

 Deixar as lixeiras bem tampadas. 

 Colocar areia nos pratos de plantas. 

 Recolher e acondicionar o lixo do quintal. 

 Limpar as calhas. 

 

6-MARÇO LILAS ( COMBATE AO CÂNCER DO COLO DO ÚTERO) 

 

 EVENTO REALIZADO PELO ENFERMEIRO DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA. 

 LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS 

 PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS (Enfermeiros da 

ESF). 

 

O mês de março marca um período de atenção especial à saúde da mulher. A campanha Março 

Lilás tem como objetivo, conscientizar a população sobre a prevenção e combate ao câncer de 

colo uterino. 



  

 

O câncer de colo de útero, excetuando-se o câncer de pele não melanoma, é o terceiro tumor 

maligno mais frequente na população feminina, e a quarta causa de morte de mulheres por 

câncer no Brasil. 

7-AVALIÇÃO ANTROPOMETRICA 

 EVENTO REALIZADO PELO ENFERMEIRO DA (ESF)/ NUTRICIONISTA 

 LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS 

 PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS (Enfermeiros da 

ESF). DAMARES-NUTRICIONISTA 

A avaliação antropométrica é um método utilizado para investigar o estado nutricional de uma 

pessoa. Ela é feita pela mensuração de peso, altura, dobras cutâneas, índice de massa 

corpórea, percentual de gordura e peso ideal. A partir dessas medidas, é possível descobrir a 

composição do corpo de uma pessoa. 

 

8-AVALIAÇÃO DE SAÚDE BUCAL E APLICAÇÃO DO FLUOR 

 EVENTO REALIZADO POR ODONTOLOGO DA ESTRATÉGIA E SAÚDE DA FAMÍLIA 

(ESF) 

 LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS 

 PROFISSIONAL: CAMILA MONTEIRO/ GIVANILDO OLIVEIRA/ LHAIS BARBOSA 

(ODONTOLOGOS). 

O uso racional de flúor direcionado apenas para grupos de risco para cárie dentária, além da 

realização de escovação supervisionada nas escolas, são estratégias de tratamento, prevenção 

e controle da cárie sustentada por evidências de eficácia, segurança e custo efetividade. 

1-MAIO 

AÇÕES: 

 VIOLÊNCIA E PREVENÇÃO DAS VIOLÊNCIAS E ACIDENTES 

 

A violência é um fenômeno social e histórico de conceituação complexa, que encerra eventos 

de natureza diversa relacionados às estruturas sociais, econômicas, políticas, culturais e 

comportamentais, os quais, muitas vezes, fundamentam e legitimam atos de violência 

institucionalizada. Realizado palestras. 

 SEGURANÇA NO TRÂNSITO 

A segurança no trânsito diz respeito às medidas tomadas para reduzir o risco de lesões e morte. 

Por meio de coordenação e colaboração intersetorial, os países da Região das Américas podem 

trabalhar para melhorar suas legislações de segurança no trânsito e criar um ambiente mais 



  

 

seguro, acessível e sustentável para os sistemas de transporte, bem como para todos os 

usuários das vias. Realizado palestras. 

 

 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS/ELIENE 

PEREIRA/TAINARA (Enfermeiros da ESF). 

 

2-JULHO 

AÇÕES: 

 

 

 DOAÇÃO DE SANGUE 

O sangue é um composto de células que cumprem funções como levar oxigênio a cada parte 

do nosso corpo, defenderem nosso organismo contra infecções e participar na coagulação. Não 

existe nada que substitua o sangue. Realizado palestras e doação de sangue da população do 

município. 

 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE CÔNEGO JOÃO LIMA FEITOSA 

PROFISSIONAL: IRLANA DINIZ+ EQUIPE DA HEMOSE 

 HEPATITES VIRAIS - PALESTRAS E TESTES 

As hepatites virais são doenças provocadas por diferentes agentes etiológicos, com tropismo 

primário pelo fígado, que apresentam características epidemiológicas, clínicas e laboratoriais 

distintas. A distribuição das hepatites virais é universal, sendo que a magnitude varia de região 

para região, de acordo com os diferentes agentes etiológicos. No Brasil, esta variação também 

ocorre. Realizado palestras e testes rápidos (HBs AG/ANTI HCV). 

 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS/ELIENE 

PEREIRA/TAINARA 

3-AGOSTO 

AÇÕES: 



  

 

 

 AVALIAÇÃO ANTROPOMETRICA  

A avaliação antropométrica é um método utilizado para investigar o estado nutricional de uma 

pessoa. Ela é feita pela mensuração de peso, altura, dobras cutâneas, índice de massa 

corpórea, percentual de gordura e peso ideal. A partir dessas medidas, é possível descobrir a 

composição do corpo de uma pessoa. 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS/ELIENE 

PEREIRA/TAINARA-(Enfermeiros da ESF) 

 

 AÇÕES DE SEGURANÇA ALIMENTAR E ALIMENTAÇÃO SAÚDAVEL 

A alimentação é a necessidade mais básica do ser humano, essencial para que ele possa se 

desenvolver em todos os sentidos, e vai além do prato de comida sobre a mesa na hora do 

almoço na casa de muitas famílias. Realizado palestras. 

 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS/ELIENE 

PEREIRA/TAINARA (Enfermeiros da ESF) 

4-AGOSTO DOURADO 

AÇÕES: 

 

A Semana do Bebê é uma das ações previstas no calendário do Fundo Internacional de 

Emergência das Nações Unidas para a Infância (UNICEF). Além disso, essa realização 

referente à primeira infância se consolida em Caucaia como uma das metas de manutenção do 

Selo UNICEF. A semana do bebê foi  realizado no município com palestra com a enfermeira 

Sandra Rafaela e entrega de kits de bebê. 

LOCAL: Clube social Dr. Rubens de Andrade 

PROFISSIONAL: ANA PAULA 

5-SETEMBRO 

 SAÚDE OCULAR 

A visão é um dos mais importantes meios de comunicação com o ambiente pois, cerca de 80% 

das informações que recebemos são obtidas por seu intermédio. Os olhos merecem atenção 

especial, que inclui visitas regulares ao oftalmologista para medição da acuidade visual e 



  

 

detecção precoce de quaisquer outras alterações que requeiram tratamento médico como forma 

de prevenir complicações que possam levar à cegueira. Realizado teste de snellen nas unidades 

do município. 

 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS/ELIENE 

PEREIRA/TAINARA-(Enfermeiros da ESF) 

 

 SUICÍDIO 

O suicídio é uma triste realidade que atinge o mundo todo e gera grandes prejuízos à sociedade. 

De acordo com a última pesquisa realizada pela Organização Mundial da Saúde - OMS em 

2019, são registrados mais de 700 mil suicídios em todo o mundo, sem contar com os episódios 

subnotificados, pois com isso, estima-se mais de 01 milhão de casos. No Brasil, os registros se 

aproximam de 14 mil casos por ano, ou seja, em média 38 pessoas cometem suicídio por 

dia. Realizado palestras nas unidades de saúde e nas unidades escolares. Foi realizada uma 

passeata alusiva ao setembro amarelo pelas ruas da cidade, com aula de dança, palestras com 

participação da população e alunos das escolas do município. 

 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: NATALY SANTOS 

6-OUTUBRO 

AÇÕES: 

 

 OUTUBRO ROSA 

 O câncer de mama 

O câncer de mama é o tipo que mais acomete mulheres em todo o mundo, tanto em países em 
desenvolvimento quanto em países desenvolvidos. Cerca de 2,3 milhões de casos novos foram 



  

 

estimados para o ano de 2020 em todo o mundo, o que representa cerca de 24,5% de todos os 
tipos de neoplasias diagnosticadas nas mulheres. Realizado palestra sobre a importância de 
realizar mamografias. 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS/ELIENE 
PEREIRA/TAINARA(Enfermeiros da ESF) 

 PROMOÇÃO DE PRATICAS CORPORAL 

Apesar do importante papel das Práticas Corporais e Atividade Física (PCAF) no 

desenvolvimento humano, inclusive em função da sua relação com indicadores de saúde, 

qualidade de vida, cognição e produtividade (PNUD, 2017), entre outros aspectos da vida 

humana, ainda pouco se discute sobre sua inserção nas PG brasileiras. No âmbito da saúde, o 

Brasil é reconhecido pela introdução de políticas públicas de promoção das PCAF. Realizado 

palestras. Nas unidades escolares e unidades de saúde. 

 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: JULIANA/MAYARA 

7-NOVEMBRO 

AÇÕES: 

 

 NOVEMBRO AZUL 

O câncer de próstata, tipo mais comum entre os homens, é a causa de morte de 28,6% da 
população masculina que desenvolve neoplasias malignas. No Brasil, um homem morre a cada 
38 minutos devido ao câncer de próstata, segundo os dados mais recentes do Instituto Nacional 
do Câncer (Inca).Realizado palestra na empresa DOK calçados. 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: Dr. Luan George Xavier/Enfermeiros 

 Saúde auditiva 

 Prevenção durante os períodos pré, peri e pós-natal incluem a imunização, o aconselhamento 

genético e os cuidados maternos e neonatais. Além disso, em todas as idades é preciso adotar 

práticas de escuta sonora segura, monitorar e controlar o ruído nos ambientes, identificar e tratar 

precoce e adequadamente as infecções e doenças da orelha, como a otite média, e monitorar 

o uso de medicamentos ototóxicos.  



  

 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS/ELIENE 
PEREIRA/TAINARA-(Enfermeiros da ESF) 

8-DEZEMBRO 

AÇÕES: 

 PREVENÇÃO DE IST/AIDS E DIREITO SEXUAL E REPRODUTIVO 

O documento Direito Sexual e Direito Reprodutivo: uma prioridade do governo apresenta as 

diretrizes do Governo para garantir os direitos de homens e mulheres, adultos (as) e 

adolescentes, em relação à saúde sexual e à saúde reprodutiva, enfocando, principalmente, o 

planejamento familiar. 

 

Palestra 

Realização de teste rápido (teste rápido HIV/sífilis) 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS/ELIENE 
PEREIRA/TAINARA-(Enfermeiros da ESF) 

 

 PREVENÇÃO AO USO DE ALCOOL, TABACO, CRACK E OUTRAS DROGAS. 

A Organização Mundial da Saúde (OMS) considera como “droga” toda substância não produzida 

pelo organismo que é capaz de alterar o seu modo de funcionamento. Sendo assim, álcool, 

maconha, cocaína, crack e até mesmo medicamentos são considerados drogas – a 

diferença é que os medicamentos, quando administrados corretamente, trazem benefícios à 

saúde. Realizar teste ràpido. 

 

LOCAL: CLINICA DE SAÚDE EDELMIRA BARBOSA DE OLIVEIRA DANTAS/ CLINICA DE 

SAUDE NIVALDA. O/ CLINICA DE SAUDE JOSEFA MARIA 

PROFISSIONAL: ALEXANDRA XAVIER/ ANA PAULA/ JOÃO CARLOS/ELIENE 
PEREIRA/TAINARA-(Enfermeiros  
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                   DIRETRIZES DO PLANO 2022-2025: 

 

DIRETRIZ 1 – Aprimoramento da Atenção Primária como porta de entrada preferencial doSUS 

OBJETIVO Meta Indicador Programação/ano Linha do histórica 

   202 
2 

2023 202 
4 

2025  

 Ampliar para 90% consultas de Pré- Natal, garantir o acesso das 

gestantes a nomínimo 6 consultas de pré-natal no decorrer da 

gestação, sendo a primeira antes da 20ª semana de gestação, bem 

como a oferta de todos os exames esorologias necessárias. 

 
 

Percentual de gestantes com seis 

ou maisconsultas atendidas no pré- 

 
 

 
100 

 
 

 
100 

 
 

 
100 

 
 

 
100 

 

 natal     

 Manter em 90% vaga aberta na agenda daequipe de saúde bucal em       

 quantidade proporcional ao total de gestantes acompanhadas pelas 

equipes de saúde da família. Garantir o acesso das gestantes ao 

atendimento\avaliação odontológica. 

 
Proporção de gestantes com 

atendimentoodontológico realizado 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

Organizar e qualificar a rede de atenção 

Maternoinfantil 

Assegurar a realização de no mínimo 03 Ultrassonografias 

Obstétricas no decorrerda gestação. 

Proporção de gestantes com no 

mínimo03 Ultrassonografias 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

  Obstétricas realizadas no     

  decorrer da gestação.     

 Garantir atendimento domiciliar ao recém-nascido e a puérpera na Proporção de visitas domiciliares      
 primeira semana de vida. realizadas ao recém-nascido e a 100 100 100 100 
  puérperana primeira semana de     

  vida.     

 Capacitar os  profissionais  das  Unidades  de Saúde  para  detecção       

 precoce de riscos paradesenvolvimento infantil. Percentual de profissionais 

capacitados. 

100 100 100 100 

 Reduzir em 5% os índices de gravidez na 

adolescência, a incidência de gravidez na adolescência entre as 
faixas etárias 10 a 19 

Proporção de gravidez nas 

adolescentes(10 a 19 anos de 

idade) 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
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 anos, através do fortalecimento doPlanejamento Familiar.       

 
Fortalecer o planejamento família 

Gestantes e mulheres 

acompanhadas nESF 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

Fortalecer a APS promovendo 

acessibilidade e equidadenas redes 

de atenção à saúde. 

Ampliar 02 Equipes da Estratégia Saúde da Família – ESF Número de Equipes da 

Estratégia Saúdeda Família 
- ESF ampliadas 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 Manter Equipes da Estratégia Saúde daFamília Equipes da Estratégia      

  Saúde da Famíliamantidas 100 100 100 100 

 Ampliar a cobertura populacional pela Equipe de Saúde Bucal -ESB 

em 100%. 

Porcentagem de Cobertura 

populacionalestimada de 

saúde básica na atenção 

básica. 

 

 
100 

 

 
100 

 

 
100 

 

 
100 

 

 Manter a cobertura populacional pelos ACS em 100% em todas as 

micro áreas. 

Percentual de população 

coberta pelosACS 

 

 
100 

 

 
100 

 

 
100 

 

 
100 

 

 Manter a rede de Saúde Bucal com focoespecial nos grupos 

prioritário 

Número de Equipes de 

Saúde Bucal –ESB 

implantadas e mantidas 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 Assegurar 100% as ações de prevenção a saúde bucal conforme 

protocolo municipalde saúde bucal 

Percentual de ações de 

prevenção emsaúde 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

  bucal realizadas 

conforme protocolo 

municipal de saúde 

bucal. 

    

 
Manter e ampliar o laboratório de protese dentária Percentual da população 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 
Implantar centro de tratamento de feridas e laserterapia Implantar centro de 

tratamento de feridas em 
laserterapia 

100 100 100 100  

 
Implantar praticas integraticas nas equipes de saúde da família Fortalecimentodas ESF 

100 100 100 100  

 
Implantar CAPS 1 no município Implantar CAPS 

100 100 100 100  
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Garantir fornecimento de cadeiras de rodas , proteses e orteses Atenção a pessoa com 

deficiência 

100 100 100 100  

Operacionalizar a implantação Academia de Saúde. Atender os 

requisitos da Portaria Ministerial Nº 2.681/2013 que regulamenta 

o Programa Academia de Saúde. 

 
Implantar a academia da 

Saúde 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 

 
Fortalecimento das açõesde promoção 

Manter em até 33% as internações porcondições sensíveis APS. 
 

Número de diagnósticos 

precoce na APS 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

e prevençãoa saúde 
      

Implantar e manter a equoterapia 
Manter equoterapia 

funcionante 

100 100 100 100  

  
Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bilateral nas 

mulheres de 50 a69 anos. 

Razão de exames de 

mamografia de rastreamento 

realizados em mulheres de 

50 a 69 anos na população 

residente de determinado 

local e população da mesma 

 

 
100 

 

 
100 

 

 
100 

 

 
100 

 

  faixa etária.     

 Manter em 100% as ações do atendimentode Nutrição, 

oferecer trabalho de campo e suporte paraos grupos de HIPERDIA e 

gestantes com equipamentos adequados para melhor atender a 

população. Dar suporte aos 

 
 

Monitoramento    e    avaliação 

das metas. 

 
 

 
100 

 
 

 
100 

 
 

 
100 

 
 

 
100 

 

programas do Programa Bolsa família eSaúde na Escola.      

Intensificar a coleta de preventivo de Câncer de colo uterino nas 

mulheres de 25 a 64 anos. 

Razão de exames 

citopatológicos do colo do 

útero em mulheres de 25 a 64 

anos na 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 população residente de     

 determinado local  e a     

 população da  mesma  faixa     

 etária.     

Aumentar em 20% o número de açõesrelacionadas ao diagnostico. 
Número de 

diagnósticos precoce 

naAPS. 

     

 100 100 100 100 

Aumentar em 20% o numero de ações 

relacionadas ao diagnóstico precoce deneoplasias. 
Numero de ações 

direcionadas a 
neoplasias. 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

Acompanhamento das condicionalidades 

de saúde dos usuários inscritos noPrograma Bolsa Família. 

 
Percentual de famílias 

acompanhadas 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
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Fortalecimento de açõesrelacionadas 

aos ciclos ada vida 

Fortalecer atividades em grupos, projetos com ações voltadas  a saúde 

de crianças e 

adolescentes dentro das ações rotineiras daESF. 

 
Numero de crianças e 

adolescentes semconsultas 

rotineiras . 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

Notificar semanalmente os atendimentosas pessoas em situação de 

violência . 
Realizar 

notificações em 

todas asunidades. 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

Acompanhar os usuários SUS com o campo “ocupação” preenchido nas 

notificações de agravos relacionadas ao trabalho. 
Proporção dados 

cadastrais do usuárioSUS 

com o campo “ocupação” 
preenchido. 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

Busca ativa dos usuários SUS com esquema de vacinação 

incompleto. 

Proporção de vacinas 

do calendárionacional . 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

Gerenciamento das informações de eventos adversos pós 

vacinação. 

Proporção de reação 

das vacinas do 

calendário nacional. 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 
Monitoramento mensal das doses aplicadasinseridas no PNI. Numero de vacinas recebidas 

e aplicadas 

. 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 
 

Reduzir agravos da saúde mental 

acompanhadas pela APS 

Reduzir em 6% o numero de fumantes emtratamento ao tabagismo Numero de fumantes em 

tratamento dos grupos de 

tabagismo 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

Ampliar em 20% as ações preventivassobre uso de drogas ilícitas Numero de campanhas com 

temas do uso de drogas 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

Ampliar serviços especializados em saúdemental Numero de pacientes 

atendidos com transtornos 

mentais 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 
 

 
Indicadores alcançados 

 
Reorganizar a atenção aos portadores de Hipertensão arterial 

sistêmica 

Percentual de portadores de 

hipertensão cadastrados no 

ESUS AB e 

acompanhados por suas 

respectivasequipes ESF 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 
Reorganizar a atenção aos portadores deDiabetes 

Percentual de portadores de 

diabetes cadastrados no 

ESUS AB e acompanhados 

por suas 

respectivasequipes ESF 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 



 

 

 
 
 

 

DIRETRIZ 2 – Estruturação da atenção básica e hospital – construções, reformas, ampliaçõese 

equipamentos. 

OBJETIVO Meta Indicador Programação/ano Linha do histórica 

 
 
 

 
Fortalecer a Atenção Primaria 
à Saúde qualificando as ações 

e serviços, promovendo 
integralidade, acessibilidade e 

equidade nas redes de 
atençãoà saúde 

  2022 2023 2024 2025  

Aquisição de 05 carros para 
atenção básica 

Proporção de 

demanda 

atendimento 
domiciliar 

     

Aquisição de 7 carros destinados 
as equipes de especialidades 

Proporção de 
demanda 
atendimento 
domiciliar 

100 100 100 100  

Implantação de 03 postos 
(cambranganza, coité,serras 
pretas) 

Ampliar e 
garantir acesso a 
população 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 

Reforma e manutenção das 
unidades básicas de saúde 

Adequação de 
fluxo 

100 100 100 100  

 
 
 
 

 
Alcançar em 100% na 
cobertura do calendário 
vacinal 

 
Aquisição de Câmara de 

conservação de vacina para 
novas unidades. 

Calendário de 
vacinação para todos 
os usuários. 

Demanda de vacinas 

e conservação 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 

Aquisição de caixas térmicas com 
bateria. 

Conservação e 
transporte de vacinas 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 
Aquisição de um veículo exclusivo 
para a vacinação. 

Proporção de 

vacinas na 

população de zona 

rural 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
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ç
ã
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 Proporção      
Aquisição de um de     

veículo exclusivo atendiment 100 100 100 100 
para a Fisioterapia. o domiciliar     

 na     

 população     

 de zona     

 rural     

Reforma e 
ampliação 
clinica 

 

Adequação 
de fluxo 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

Fisioterapia      

Implantação de 03 
postos satelites nos 
povoados 

Ampliar e 
garantir 
acesso a 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 

 população     

Aquisição de 
um gerador 
hospitalar 

 

Adequação 
de fluxo 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 
 

 
Cobertura para as 

 
Adequação 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

ambulâncias de fluxo     

Reforma e Adequação 100 100 100 100  
manutenção das de fluxo     

unidades básicas de      

saúde      

Ampliação da Ampliar 100 100 100 100  
Farmacia Básica farmacia     

 básica     

Aquisição de Garantir 100 100 100 100  
ambulância para acessibilidade     

Urgência e      
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 Emergência do       

município 

Aquisição SAMU para Demanda 100 100 100 100  

o municipio municipal     

Aquisição raio na Valor orçado 100 100 100 100  
urgência e x valor     

emergênncia municipal executado/de     

 manda     

 municipal     

Aquisição de um raio x 
dentário 

Valor orçado 
x valor 

100 100 100 100  

 executado/de     

 manda     

 municipal     

Aquisição de Valor orçado 100 100 100 100  
equipamento para x valor     

laboratório de análises executado/de     

clinicas manda     

 municipal     
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DIRETRIZ 3 – Fortalecimento da gestão, planejamento e financiamento do SUS 
OBJETIVO Meta Indicador Programação/ano Linha do 

histórica 

 
Gerir e controlar programas e 
ações da Secretaria Municipal de 
Saúde. Desenvolver e implementar 
ações e serviços na qualificaçãoda 
gestão, melhorar e ampliar o 
acesso, 

  2022 2023 2024 2025  

 

Atingir os indicadores 
pactuados naPactuação 
anual (DIGISUS) e a 
pactuação do Previne 
Brasil 

Número de 
indicadores 
atingidos 
pela 
pactuação 
e pelo 
Previne 
Brasil 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

Garantir equipe mínima 
dos serviços 
através de contratações 
temporárias e/ou 
concurso público. 

Manter 
Equipe 
Trabalhand 
o 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

Manter e Ampliar acesso 
da população para 
atendimento de 
emergência 
hospitalar. 

 

Valor 
orçado x 
valor 
executado 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

Manter e Ampliar o 
centro de especialidades 

médicas 

Valor orçado x 
valor 

executado 

100 100 100 100  
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DIRETRIZ 4 – Fortalecimento do Sistema Municipal de Vigilância em Saúde. 
 

OBJETIVO 

 
Meta 

 
Indicador 

 
Programação/ano 

 

Linha do 

histórica 

   2022 2023 2024 2025  

 
 

 
Fortalecimento da Vigilância 

Epidemiológica 

 

 
Alcançar 100% de controle dosnovos 

casos de hanseníase . 

Proporção de 

cura dos novos 

casos de 

hanseníase 

diagnosticados 

nos anos das 

 
 
 

100 

 
 
 

100 

 
 
 

100 

 
 
 

100 

 

 coortes     

 Manter em 100% a proporção decura dos 

casos de tuberculose pulmonar. 
Proporção de curade 

casos novos 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

  
Realizar 95% de óbitos com causadefinida. 

Proporção de 

registro de óbitos 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

  com causa básica     

  definida     

 
Encerrar 100% das investigações dedoenças 

de notificação compulsória 

Alimentação das 

áreas técnicas no 

sistema do estado 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 imediata (DNCI) com até 60 dias após 

notificação . 

para encerramento 

oportuno 

     

  
Manter em zero a incidência deAIDS em 

menores de 5 anos. 

Numero de casos 

novos em crianças 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 menores que 5     

 anos     

  
Realizar no mínimo 06 ciclos de visitas 

domiciliares em 80% dos domicílios por 

ciclos. 

Número de ciclos 

necessários para 

controle vetorial 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 

 da dengue nos     

 imóveis     

  
 

Manter referencia para atendimento aos 

pacientes suspeitos e confirmadosde COVID 19 e 

suas variantes. 

Unidade de 

atendimento mantida 

até o controle de 

contaminação e 

 
 
 

100 

 
 
 

100 

 
 
 

100 

 
 
 

100 

 

 riscos de infecçãoao     

 Coronavírus     

  
Atingir 100% vacinação contra oCOVID 19. 

Realizar a 

vacinação na 

população 

elegível 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
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Observação clinica dos animais 
agressores e suspeita de raiva e 
encaminhar ao LACEN . 

Número de ações 

realizadas 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 

Fortalecimento da 

Vigilância em saúde 

ambiental 

Amostragem de animais com suspeita 

de raiva 

Número de ações 

realizadas 
100 100 100 100 

 

Realizar analises em amostra de águapara 

consumo humano com os parâmetros para 

coliformes totais, 

cloro residual e turbidez. 

 

Parâmetro de água 

potável para 

consumo 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

  
 
 
Atingir a 6 ações anuais de vigilância 

Atingir 100% das 

ações de vigilância 

sanitária 

necessárias no 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

100 

 

 sanitária necessárias ao controle devigilância município anual     

 
 

 

DIRETRIZ 5 – Assistência Farmacêutica- Manutenção da Assistência Farmacêutica esuprimentos 

de outros estratégicos 

OBJETIVO Meta Indicador Programação/ano Linha do histórica 

 
 
 
 
 
 

 
Garantir a dispensação 
dosmedicamentos com 
segurança, eficácia e 
qualidade dos produtos, 
bem como a promoção 
do uso racional e o 
acesso da população 
aos produtos e serviços 

  2022 2023 2024 2025  

Melhorar e aprimorar em 100% o 
descarte de resíduos 
demedicamentos. 

Elaboração e 
execução do 

Plano 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 
 

Ampliar e qualifica em 100 %r a 
equipe de atendimento da 
FarmáciaBásica 

Número de 
cargos 
criados 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 
 

Prover capacitação em 100% 

para qualificar o atendimento da 
FarmáciaBásica. 

  

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

Aprimorar em 100% a 
dispensaçãodos medicamentos 
da farmácia básica. 

Espaço 
físico 
estruturado 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

Garantir o abastecimento 
regular demedicamentos da 

Farmácia Básica. 

Manter 
aquisiçãode 

medicamentos 

 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
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Ampliar e manter 80% o índice de 
abastecimento de 
insumosodontológicos. 

Abastecimento 
de 

insumos 
odontológico 
s 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

Ampliar e manter o índice de 
abastecimento de 
insumos delaboratório. 

Abastecimento 
de 

insumos 
de 
laboratóri 
o 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

 Publicar boletins sobre uso 
racionalde medicamentos, 
segurança do paciente, dados do 
programa de farmacovigilância e 
demais 
informações relevantes à 
assistênciaterapêutica. 

 

Boletins 
publicado 
s 

 

 
100 

 

 
100 

 

 
100 

 

 
100 

 

 
 
 
 
 

DIRETRIZ 6 – Enfrentamento da Emergência de Saúde Pública decorrente a pandemia doCOVID-19 

OBJETIVO Meta Indicador Programação/ano Linha do histórica 

   2022 2023 2024 2025  

 Manter o Centro de 
Enfrentamento aCovid - 19s em 
funcionamento 

Número de 
atendimentos/mês 

100 100 100 100 
 

 Aperfeiçoar a triagem clínica 
dossintomas gripais 

Número de 
identificação. 

 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

  Testagem e     

Custear ações e 

 rastreamento     

Ampliar a cobertura vacinal para 
o COVID-19, Seguir as 
orientações do PNI como diretriz 
municipal para aplicação das 
vacinas para o COVID- 
19 

      
serviços públicos nos      

níveis primários, média 
e alta complexidade, 

bem como de vigilância 

Ampliar a cobertura 
vacinalpara o COVID-19 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

em saúde e saúde      

mental para o 
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enfretamento e 
combate da pandemia 
do COVID- 19 e seus 
desdobramentos. 

Assegurar a proteção sanitária 
dosprofissionais e 
trabalhadores da Secretaria 
Municipal de Saúde e 
demais funcionários das outras 

 

Valor executado 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

 secretarias municipais se      

 necessário.      
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 Garantir atendimento para as 

complicações e/ou 
sequelas decorrentes do 
pós COVID19. 

 

Número de atendimentos 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 
 

Habilitar as equipes das 
vigilâncias para melhor 
desempenho e resultados 
no enfrentamento da 
pandemiadecorrente do 
COVID-19. 

 
Número de capacitações 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 
 
 

DIRETRIZ 7 – Média e alta complexidade – garantir, ampliar e aprimorar o acesso da população 

aos serviços especializados 
OBJETIVO Meta Indicado 

r 
Programação/ano Linha do histórica 

   A
s
s
e
g

u
ra

r 
q

u
e

 a
 

lin
h
a

 d
e

 c
u
id

a
d
o

 

in
te

g
ra

l 
s
e

ja
 

p
le

n
a
m

e
n

te
 

a
rt

ic
u

la
d
a

 c
o
m

 a
 

A
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n
ç
ã
o

 P
ri
m

á
ri
a

 à
 

  2022 2023 2024 2025  

Elaborar e manter projetos de 
capacitação das equipes das 
Unidades de Saúde para 
atender aspequenas urgências 

Número de projetos de 
capacitação das equipes das 
Unidades de Saúde para 
atender 
as pequenas 
urgências 
elaborados e 
mantidos. 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

Dar conhecimento aos       
profissionais da rede de Porcentagem de     

atenção Básica sobre os 
Protocolos de 

profissionais darede de 
atenção básica com 100 100 100 100 

encaminhamento para a conhecimento sobre os     

atenção especializada no Protocolos     

Sistema Único de      

Saúde – SUS.      
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Promover a integração dos 
diferentes pontos de atenção à 
saúde para realização de 
referênciae contra referência e 
transferência do cuidado, 
através da implantaçãode fluxo 
de comunicação entre a 
atenção primária e 
atençãoespecializada. 

 
Percentual de serviços da 
rede deatenção com fluxo de 
comunicação de referência e 
contra- referência implantado/ 
ano 

 
 
 
100 

 
 
 

100 

 
 
 

100 

 
 
 

100 

 

Manter o Complexo 
Reguladorimplantado no 
município 

 

Complexo Regulador 
implantado 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 
 

Ampliar acesso da população 
para 
atendimento de 
emergência hospitalar . 

 

Valor orçado x valor executado 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

Investigar os óbitos ocorridos 
nasUnidades de Pronto 

Atendimento 

óbitos investigados / total 
deóbitos ocorridos 

 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

Ampliar e qualificar o serviço 
dePsicologia para garantir 
suporte 
psicológico de acordo com 
demandas da população. 

 

Número de 
horas/profissionais/sem 
ana 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 



  

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE/CNPJ:11.210.247/0001-44/ENDEREÇO: JOSÉ ROSENDO DOS SANTOS,171/CENTRO/FREI PAULO/CEP:49.514-000/TELEFONE:(79) 3447-
1235/HOSPITAL DE PRONTO CÔNEGO JOÃO LIMA FEITOSA. 

 

 
 
 
 
 
 

 
 Fortalecer e aumentar a       

qualificação do Laboratório Número de exames realizados 100 100 100 100 
deAnálises Clínicas      

Municipal.      

 Manter convênio, para      

Manter a capacidade de oferta 
de ações e serviços de 

custeio deexames e 
consultas especializadas 

100 100 100 100 

especialidades.      

Potencializar o setor de 
Fisioterapia para suprir 
asdemandas locais. 

Número de 
atendimentos 
realizados na semana 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

Diminuir lista de espera na 
área deespecialidades 

Número de pessoas na 
fila deespera 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 
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CONSIDERAÇÕES GERAIS 

  

       O presente relatório apresenta atividades realizadas durante o ano de 2023 pela 

secretária municipal de saúde de Frei Paulo, tendo como foco auditorias realizadas, 

despesa e receita orçamentária, ações e serviços de saúde efetivados no período de 

janeiro à dezembro de 2023. 

        As ações devem ser realizadas tanto a atenção básica de saúde como epidemiologia 

e níveis secundários de saúde, as ações voltadas à educação continuada devem ser 

abordadas de forma a garantir uma assistência de qualidade à população freipaulistana. 
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ANEXO BALANCETE DA REALIZAÇÃO DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA A - DETALHADO (LIQ) - DE 01/01/2023 A 

31/12/2023. 
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